
ALLEGATO B

Autovalutazione titoli posseduti da allegare all’istanza di partecipazione per il reclutamento
della figura di docente componente del TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA
DISPERSIONE SCOLASTICA

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio
e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322
Titolo progetto “Casale e Vinco: Un Progetto per Superare le Sfide Scolastiche”.
CUP: J84D21000910006

Candidato ........................................................................................................................

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DOCENTI TEAM PREVENZIONE DISPERSIONE

Componente la Comunità di pratiche per
l’ Apprendimento

INDICATORI Autovalutazione del
candidato

1
Titoli culturali Laurea vecchio ordinamento ovvero

specialistica P. 3
Laurea triennale P. 2
Diploma di maturità P. 1,50
(non cumulabili)

2
Corsi di perfezionamento post lauream o
post diploma, master post lauream (solo
da 1500 h e 60 cf), corsi di alta formazione
post universitaria, corsi di specializzazione
almeno biennale.

0,50 punto per ogni titolo,
max 2 punti



Il candidato avrà cura di evidenziare sul curriculum vitae le esperienze e i titoli per i quali richiede la
valutazione.

Data_______

Firma

_________________________

3
Esperienza in qualità di esperto PON 0,50 punto per ciascun modulo

Max 1 punto

4
Esperienza in qualità di tutor PON 1 punto per ogni modulo PON

Max 2 punti

6
Esperienza in qualità di Componente
Gruppo di Progettazione con effettiva
nomina nell’ambito dei Progetti PNRR

3 punti

7
Corsi di formazione specifici sulla gestione
di piattaforme e nell’ambito della
progettazione (PON/POC/POR/PNRR…)

0,50 per ogni corso di formazione
Max 1 punti

8
Altri Incarichi interni:
Valutatore PON -1 punto per incarico
Facilitatore PON - 1 punto per incarico
Delegato del Dirigente Scolastico PON
1 punto per incarico
Componente Team Innovazione Digitale
1 punto
Progettista PON -0,50 per incarico
Funzione Strumentale -0,25 per anno

Max 10 punti

9 Certificazioni informatiche
(ECDL,MOS, IC3,MCAS, Eipass,
ICL,P.E.K.I.T.);
da documentare

1 punto per ogni certificazione
max 1

PUNTEGGIO TOTALE ____/23


